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LIETUVOS KYOKUSHIN KARATE FEDERACIJA

Treneriy atrankos Kkriterijy metodika

Parengta projektui: ISskirtiniy gabumy turinciy
sportininky atrankos ir rengimo programa

Parengta: 2025 m. birzelio mén.



Lietuvos Kyokushin Karate Federacijos treneriy atrankos kriterijai

Projektui: , ISskirtiniy gabumy turinciy sportininky atrankos ir rengimo programa“

1. Tikslas

Treneriy atrankos tikslas - suburti kvalifikuotg specialisty komanda, kuri galéty

profesionaliai jgyvendinti sportininky rengimo planus, orientuotus j ilgalaikj auksto

meistriSkumo sieki. Treneriai turi turéti kompetencijy tiek fizinio, tiek techninio ir

psichologinio ugdymo srityse, biiti susipazine su Kyokushin karate varzyby specifika ir

Siuolaikiniais treniravimo metodais.

2. Treneriy skaicius

Planuojama skirti 5-6 trenerius, atsakingus uz projektiniy sportininky rengimg ir

vertinima.

3. Treneriy atrankos kriterijai

Kriterijus

ApraSymas

Patirtis

Treneris turi buti aktyvus LKKF narys,
turéti ne mazesne nei 5 mety patirtj
dirbant su J16,]J18 ar U21 amZiaus grupiy
sportininkais.

Rinktiniy darbas

Pageidautina, kad kandidatai bty arba
biity buve Lietuvos rinktinés Stabo nariai
(J16,]18, U21), turéty patirties ruoSiant
sportininkus tarptautiniams
Cempionatams.

Rezultatai

Treneris turi buti parenges bent vieng
sportininkg, pasiekusi prizine vietg
Lietuvos arba Europos ¢empionatuose per
pastaruosius 3 metus.

Etika ir reputacija

Treneris turi biti nepriekaistingos
reputacijos, laikytis LKKF etikos kodekso ir
biiti pozityvus pavyzdys jaunimui.

Komandinis darbas

Gebéjimas bendradarbiauti su kitais
treneriais, vadovauti treniruociy
procesams ir dalyvauti treneriy tarybos
veikloje.

4. Atrankos tvarka

- Kandidatiiras atrankai siiillo LKKF klubai arba LKKF prezidentas.
- Kiekvieno kandidato patirtis ir rezultatai pateikiami rastu.




- Atranka vykdo LKKF prezidiumas, kuris ir tvirtina galutinj treneriy sarasa.
- Atrinkti treneriai viesai paskelbiami LKKF svetainéje.

5. Treneriy pareigos projekte

- Dalyvauti visose projektui numatytose stovyklose ir testavimuose.

- Teikti griZztamajij rysj apie sportininky pazanga.

- Padéti rengti individualius treniruociy planus.

- Stebéti ir vertinti psichologini, fizinj ir techninj sportininky pasirengima.
- Bendradarbiauti su kitais treneriais ir specialistais.



